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Qualitätssicherung im Coaching
Berufsverband legt Rahmenvertrag vor 

 
Hamburg, 2. Mai 2007. Der Deutsche Verband für Coaching und 
Training (dvct) e.V. bietet ab sofort einen Standard-Vertrag Coaching für 
Unternehmen und Organisationen. Dieser ist im Downloadbereich auf 
der Internetseite www.dvct.de kostenlos abrufbar und kann in dieser 
Form von jedem Unternehmen eingesetzt werden. 
 
“Der dvct e.V. leistet damit einen weitern Beitragt um Qualitätssicherung 
und Rechtssicherheit im Coaching voranzutreiben“, so Axel Janßen, 
Vorstand im dvct e.V. Dieser Vertrag regelt das Dreiecksverhältnis 
zwischen Unternehmen, Coach und der zu coachenden Person. 
 
Die Branche zeigt hiermit, dass sie zentrale Anliegen von Coaches, 
Organisationen und Nutzern dieser Dienstleistung eigenverantwortlich 
lösen kann. „Der dvct e.V. wird weiterhin die Anliegen der Verbraucher 
in den Themen Coaching und Training ernst nehmen und 
bedarfsgerecht Lösungen bereitstellen“, so Nina Meier, Dipl.-Juristin und 
juristische Beraterin des dvct e.V. 

 
Über den dvct e.V. 
 
Der dvct e.V. wurde im August 2003 als erster Berufsverband für 
Coaches und für Trainer gegründet. Der Verband ist bundesweit tätig 
und setzt sich für Qualitätskriterien in Coaching und Training ein. Hierfür 
wurde ein eigenes Zertifizierungsmodell entwickelt. Darüber hinaus 
versteht sich der dvct e.V. als Lobby und bietet seinen Mitgliedern 
neben zahlreichen Mehrwertangeboten und Möglichkeiten des 
persönlichen Engagements auch eine Darstellung in Form von Coach- 
und Trainerprofilen. Weitere Informationen finden sich unter der Internet-
adresse www.dvct.de 
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